
 

 

 
 

 

โรงเรียนโรซารีโอวิทยา 
 

รายงานการสรุปผลการดําเนินงานตาม 

 

þ แผนงาน          � โครงการ          � กิจกรรม 
 

ภาคเรียนที ่1-2   ปีการศึกษา  2567 

 

แผนงาน/ โครงการ/ กิจกรรม จัดงานแนะแนว 

 

 งานส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ฝ่าย กิจการนักเรียน 

 

 

มาตรฐานด้าน 

 

            þ คุณภาพของเด็ก/ ผู้เรียน   � กระบวนการบริหารและการจัดการ  

            � กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ    

 

 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1 

 

ผู้รับผิดชอบ  นางจันทร์สด ขันธ์เดช    

 

 

 

 



 

 

โรงเรียนโรซารีโอวิทยา 

รายงานการสรุป      þ แผนงาน  � โครงการ      �  กิจกรรม 

งาน แนะแนว ฝ่าย  กิจการนักเรียน 

ภาคเรียนท่ี 1-2 ปีการศึกษา 2567 

*************************************************************************** 

ช่ือแผนงาน/ โครงการ/ กิจกรรม จัดงานแนะแนว  ผู้รับผิดชอบ  นางจันทร์สด ขันธ์เดช    

ตอบสนองแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา:  

ระดับโรงเรียน : 

พันธกิจท่ี  6     กลยุทธ์ 1     เป้าหมายท่ี  6     วัตถุประสงค์ท่ี  1  ตัวช้ีวัดความสําเร็จท่ี 1 

พันธกิจท่ี  6     กลยุทธ์ 1     เป้าหมายท่ี  6     วัตถุประสงค์ท่ี  2  ตัวช้ีวัดความสําเร็จท่ี 1 

พันธกิจท่ี  12     กลยุทธ์ 2     เป้าหมายท่ี  12     วัตถุประสงค์ท่ี  5  ตัวช้ีวัดความสําเร็จท่ี 1 

ระดับฝ่าย : 

พันธกิจท่ี  2     กลยุทธ์ 1     เป้าหมายท่ี  2     วัตถุประสงค์ท่ี  1  ตัวช้ีวัดความสําเร็จท่ี 1 

พันธกิจท่ี  2     กลยุทธ์ 1     เป้าหมายท่ี  2     วัตถุประสงค์ท่ี  2  ตัวช้ีวัดความสําเร็จท่ี 1 

พันธกิจท่ี  7     กลยุทธ์ 2     เป้าหมายท่ี  7     วัตถุประสงค์ท่ี  5  ตัวช้ีวัดความสําเร็จท่ี 1 

ตอบสนองมาตรฐาน :  มาตรฐานท่ี 1 ด้าน ผู้เรียน 

1. วัตถุประสงค์  แผนงาน/ โครงการ/ กิจกรรม 

1.1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีในการศึกษาต่อ 

1.2. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีในการจัดการ การทํางานหรืองานอาชีพ 

1.3. เพ่ือให้บุคลากรและผู้ท่ีเก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อ  

      ผลการจัดการศึกษา 

2.  เป้าหมาย 

 2.1  เชิงปริมาณ   

      2.1. นักเรียนโรงเรียนโรซารีโอวิทยา  จํานวน  957  คน เข้าร่วม 

  2.2. ครูโรงเรียนโรซารีโอวิทยา จํานวน 64 คน เข้าร่วม 

          2.2 เชิงคุณภาพ 

2.2.1. ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีในการศึกษาต่อเพ่ิมมากข้ึน 

2.2.2. ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีในการจัดการ การทํางานหรืองานอาชีพเพ่ิมมากข้ึน 

2.2.3. บุคลากรและผู้ท่ีเก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และร่วมรับผิดชอบ 

         ต่อผลการจัดการศึกษาเพ่ิมมากข้ึน 

2.3 ตัวช้ีวัดความสําเร็จ   

2.3.1. ร้อยละ 82 ของผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีในการศึกษาต่อ 

2.3.2. ร้อยละ 82 ของผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีในการจัดการ การทํางานหรืองาน 



 

 

         อาชีพ 

2.3.3. ร้อยละ 82 ของบุคลากรและผู้ท่ีเก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และ 

         ร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 

2.4 วิธีดําเนินการ (ท่ีปฏิบัติจริง)  

1. ข้ันเตรียมการ 

   1.1  ประชุมฝ่ายเพ่ือวางแผนดําเนินการ 

   1.2  เสนอแผนงานการต่อผู้บริหารเพ่ือขออนุมัติดําเนินการ  

   1.3  ออกคําส่ังแต่งต้ังมอบหมายหน้าท่ีเพ่ือดําเนินการ  

2. ข้ันดําเนินการ 

2.1  แต่งต้ังคณะกรรมการปฏิบัติหน้าท่ี 

2.2  ประชุมช้ีแจงการดําเนินงานให้ครูประจําช้ัน ครูคู่ช้ันและผู้เก่ียวข้องในการดําเนินงาน กํากับ 

      ติดตามและช่วยเหลือนักเรียน 

2.3  ดําเนินการตามแผนงานท่ีกําหนด 

2.4  ประสานงานกับโรงเรียนท่ีต้องการรับการแนะแนวการศึกษาและโรงเรียนท่ีต้องการเข้ามา 

      แนวแนวการศึกษา 

2.5  ประสานงานกับครูประจําช้ัน ครูคู่ช้ัน ผู้ปกครองเพ่ือแก้ปัญหาช่วยเหลือนักเรียนในกรณีพิเศษ 

               3.ข้ันประเมินผล/สรุปผล/รายงาน 

     3.1  ประเมินผลโดยใช้แบบสอบถามและผลการดําเนินงาน 

     3.2  สรุปผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัดของแผนงาน 

                 3.3  รายงานผลการดําเนินงานแผนงาน  

2.5 ระยะเวลาการดําเนินการ (ท่ีปฏิบัติจริง)  

           ตลอดปีการศึกษา 

 

3. งบประมาณ  

  

ต้ังไว้  13,530    บาท     จ่ายจริง             13,530           บาท    

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

4. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

1. ร้อยละ 82 ของผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีใน

การศึกษาต่อ 

2. ร้อยละ 82 ของผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีในการ

จัดการ การทํางานหรืองานอาชีพ 

3. ร้อยละ 82 ของบุคลากรและผู้ท่ีเก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ

วางแผน ปรับปรุง พัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 

-การสอบถาม -แบบประเมิน 

 

5. สรุปผลการดําเนินงานตามวัตถุประสงค์ 

ท่ี วัตถุประสงค์แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
สภาพความสําเร็จ 

ผลการดําเนินงาน 
บรรลุ ไม่บรรลุ 

1 เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีใน

การศึกษาต่อ  

ü 
 

 ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐาน

และเจตคติท่ีดีในการศึกษาต่อ 

2 เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีในการ

จัดการ การทํางานหรืองานอาชีพ 

 

ü 
 

 ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐาน

และเจตคติท่ีดีในการจัดการ 

การทํางานหรืองานอาชีพ 

3 เพ่ือให้บุคลากรและผู้ท่ีเก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ

วางแผน ปรับปรุง พัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผล 

   การจัดการศึกษา 

ü 
 

 บุคลากรและผู้ท่ีเก่ียวข้องทุก

ฝ่ายมีส่วนร่วมในการวางแผน 

ปรับปรุง พัฒนา และร่วม

รับผิดชอบต่อผลการจัด

การศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. สรุปผลการดําเนินงานตามเป้าหมาย 



 

 

ท่ี เป้าหมาย 
สภาพความสําเร็จ 

ผลการดําเนินงาน 
บรรลุ ไม่บรรลุ 

1 เชิงปริมาณ 

นักเรียนโรงเรียนโรซารีโอวิทยา  จํานวน  957 

คน 

 

ü 

 นักเรียนโรงเรียนโรซารีโอวิทยา  จํานวน  

779 คน 

2 เชิงคุณภาพ 

1. ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีใน

การศึกษาต่อเพ่ิมมากข้ึน 

2. ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีใน

การจัดการ การทํางานหรืองานอาชีพเพ่ิมมากข้ึน 

 

3. บุคลากรและผู้ท่ีเก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมใน

การวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และร่วมรับผิดชอบ

ต่อผลการจัดการศึกษาเพ่ิมมากข้ึน 

 

ü 
 

ü 
 

 

 

ü 
 

 

  

1.ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติ

ท่ีดีในการศึกษาต่อเพ่ิมมากข้ึน 

2.ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติ

ท่ีดีในการจัดการ การทํางานหรืองาน

อาชีพเพ่ิมมากข้ึน 

3. บุคลากรและผู้ท่ีเก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วน

ร่วมในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และ

ร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาเพ่ิม

มากข้ึน 

3 ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

1. ร้อยละ 82 ของผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐาน

และเจตคติท่ีดีในการศึกษาต่อ 

2. ร้อยละ 82 ของผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐาน

และเจตคติท่ีดีในการจัดการ การทํางานหรืองาน

อาชีพ 

3. ร้อยละ 82 ของบุคลากรและผู้ท่ีเก่ียวข้องทุก

ฝ่ายมีส่วนร่วมในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนา 

และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 

 

ü 
 

ü 
 

 

ü 
 

  

1.ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติ

ท่ีดีในการศึกษาต่อ คิดเป็นร้อยละ  96 

2.ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติ

ท่ีดีในการจัดการ การทํางานหรืองาน

อาชีพคิดเป็นร้อยละ95.4 

3.บุคลากรและผู้ท่ีเก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วน

ร่วมในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และ

ร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 

คิดเป็นร้อยละ93.8 

7. สรุปผลในภาพรวม  

จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมคร้ังน้ี   

- ครูประจําช้ัน ให้ความร่วมมือในการดูแล ติดตามช่วยเหลือนักเรียนท่ีอยู่ในความรับผิดชอบเป็นอย่างดี 

โดยเฉพาะนักเรียนท่ีต้องการช่วยเหลือเป็นพิเศษ เช่น นักเรียนท่ีขาดเรียนต่อเน่ือง นักเรียนท่ีมีปัญหาในการเรียนรู้ช้า

นักเรียนท่ีต้องการคําแนะนําในการตัดสินใจ 

- โรงเรียนเปิดโอกาสให้ โรงเรียนและสถาบันการศึกษาต่าง ๆ เข้ามาแนะแนวการศึกษาต่อให้กับนักเรียนช้ัน

มัธยมศึกษาปีท่ี 3 เพ่ือเปิดโอกาสทางการศึกษาต่อให้กับนักเรียน 



 

 

- ผู้บริหารให้ความสําคัญในการส่งเสริมการศึกษาและเปิดโอกาสทางการศึกษาให้กับโรงเรียนต่างๆในการเข้ามา

เรียนในโรงเรียนด้วยการนําคณะครูออกแนะแนวตามโรงเรียนต่างๆในเขตบริการของโรงเรียนรวมถึงการให้ทุนการศึกษา

เป็นรายกรณี 

จุดท่ีควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมคร้ังน้ี  

 - การจัดทําข้อมูลในการดําเนินงานตามกระบวนการจัดงานแนะแนวยังไม่ชัดเจน เช่น การจัดทําข้อมูล SDQ 

ของผู้เรียนรายช้ันรายบุคคล  

             

ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมคร้ังต่อไป  

 - ผู้บริหาร หัวหน้าผ่ายกิจการนักเรียน ครูท่ีสอนขอให้ร่วมประชุมวางแผนจัดทําเอกสาร 

ผู้บริหาร หัวหน้าฝ่าย  ครูและผู้เก่ียวข้องทุกฝ่าย  ควรร่วมกันประชุม  วางแผน พัฒนาการดําเนินงานในการจัดทําข้อมูล

ในการดําเนินงานตามกระบวนการจัดงานแนะแนวชัดเจน ครบถ้วน  

 

 

ลงช่ือ.....................................................  

        (นางจันทร์สด ขันธ์เดช   )  

    ผู้รับผิดชอบงานแนะแนว 

 

 

 

 

ลงช่ือ.....................................................  

            (นายสุรชิต ภานุรักษ์)  

                                                                                  หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
แบบรายงานผลการดําเนินงาน 

ช่ือแผนงาน/ งาน/ โครงการ/ กิจกรรม จัดงานแนะแนว มาตรฐานท่ี 1 ด้าน คุณภาพของผู้เรียน 

ช่ือผู้รับผิดชอบ นางจันทร์สด ขันธ์เดช    ฝ่าย กิจการนักเรียน  ปีการศึกษา 2567 

1. ตอบสนองแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา : 

ระดับโรงเรียน : 

พันธกิจท่ี  6     กลยุทธ์ 1     เป้าหมายท่ี  6     วัตถุประสงค์ท่ี  1  ตัวช้ีวัดความสําเร็จท่ี 1 

พันธกิจท่ี  6     กลยุทธ์ 1     เป้าหมายท่ี  6     วัตถุประสงค์ท่ี  2  ตัวช้ีวัดความสําเร็จท่ี 1 

พันธกิจท่ี  12     กลยุทธ์ 2     เป้าหมายท่ี  12     วัตถุประสงค์ท่ี  5  ตัวช้ีวัดความสําเร็จท่ี 1 

ระดับฝ่าย : 

พันธกิจท่ี  2     กลยุทธ์ 1     เป้าหมายท่ี  2     วัตถุประสงค์ท่ี  1  ตัวช้ีวัดความสําเร็จท่ี 1 

พันธกิจท่ี  2     กลยุทธ์ 1     เป้าหมายท่ี  2     วัตถุประสงค์ท่ี  2  ตัวช้ีวัดความสําเร็จท่ี 1 

พันธกิจท่ี  7     กลยุทธ์ 2     เป้าหมายท่ี  7     วัตถุประสงค์ท่ี  5  ตัวช้ีวัดความสําเร็จท่ี 1 

2. วัตถุประสงค์แผนงาน/ โครงการ/ กิจกรรม 

1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีในการศึกษาต่อ 

2. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีในการจัดการ การทํางานหรืองานอาชีพ 

3. เพ่ือให้บุคลากรและผู้ท่ีเก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผล 

              การจัดการศึกษา 

3. วิธีดําเนินการ (ท่ีปฏิบัติจริง) 

1. ข้ันเตรียมการ 

    1.1  ประชุมฝ่ายเพ่ือวางแผนดําเนินการ 

    1.2  เสนอแผนงานการต่อผู้บริหารเพ่ือขออนุมัติดําเนินการ  

    1.3  ออกคําส่ังแต่งต้ังมอบหมายหน้าท่ีเพ่ือดําเนินการ  

2. ข้ันดําเนินการ 

2.1  แต่งต้ังคณะกรรมการปฏิบัติหน้าท่ี 

2.2  ประชุมช้ีแจงการดําเนินงานให้ครูประจําช้ัน ครูคู่ช้ันและผู้เก่ียวข้องในการดําเนินงาน กํากับ 

      ติดตามและช่วยเหลือนักเรียน 

2.3  ดําเนินการตามแผนงานท่ีกําหนด 

2.4  ประสานงานกับโรงเรียนท่ีต้องการรับการแนะแนวการศึกษาและโรงเรียนท่ีต้องการเข้ามา 

      แนวแนวการศึกษา 

2.5  ประสานงานกับครูประจําช้ัน ครูคู่ช้ัน ผู้ปกครองเพ่ือแก้ปัญหาช่วยเหลือนักเรียนในกรณีพิเศษ 

               

 



 

 

 

 3.ข้ันประเมินผล/สรุปผล/รายงาน 

     3.1  ประเมินผลโดยใช้แบบสอบถามและผลการดําเนินงาน 

     3.2  สรุปผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัดของแผนงาน 

                 3.3  รายงานผลการดําเนินงานแผนงาน  

4. สรุปผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัด 

ท่ี เป้าหมายตามตัวช้ีวัด 
สภาพความสําเร็จ 

ผลการดําเนินงาน 
บรรลุ ไม่บรรลุ 

1 ร้อยละ 82 ของผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานและ

เจตคติท่ีดีในการศึกษาต่อ 

ü 
 

 

 1. ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานและเจต

คติท่ีดีในการศึกษาต่อ  

คิดเป็นร้อยละ 96 

2 ร้อยละ 82 ของผู้เรียนมีความรู้ทักษะพื้นฐานและ

เจตคติที ่ด ีในการจัดการ การทํางานหรืองาน

อาชีพ 

 

ü 
 

 ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ี

ดีในการจัดการ การทํางานหรืองานอาชีพ 

คิดเป็นร้อยละ 95.4 

3 ร้อยละ 82 ของบุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย

มีส่วนร่วมในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และ

ร่วม รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 

 

ü 
 

 บุคลากรและผู้ท่ีเก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วน

ร่วมในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และ

ร่วม รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 

คิดเป็นร้อยละ 93.8 

 

 

   ลงช่ือ     ผู้รายงาน 

   (นางจันทร์สด ขันธ์เดช )   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 
 

              
 

          
 

                 
 

                 
 
 
 
 
 
 

การกํากับ ดูแล ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนในด้านต่างๆในงานแนะแนว 



 

 

                                 
 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ออกแนะแนวการศึกษาต่อในโรงเรียนต่างๆในชุมชน 



 

 

 
 
                           

                                 
 
 
 
 
 

                               
 
 
 

การใหค้วามช่วยเหลือนกัเรียนในดา้นการเรียน 

ออกเยี?ยมบา้นนกัเรียนประสานความร่วมมือกบัผูป้กครองในการช่วยเหลือนกัเรียน 


